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Soziale Integration Neue Arbeit
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Kontakt
Sie erreichen uns hier: 
Diakonisches Werk Hannover gGmbH 
Abteilung SINA, Nordfelder Reihe 23 
30159 Hannover, E-Mail: info@sina-hannover.de 
 
Ansprechpartnerin 
Imke Schubert 
Telefon: 0511 330996-21 
E-Mail: ischubert@sina-hannover.de

www.sina-hannover.de 
 www.instagram.com/diakonischeswerk_sina 
 www.facebook.com/AusbildungMitSINA

Wegbeschreibung: 10 Minuten fußläufig vom 
Hauptbahnhof oder mit den Stadtbahnlinien 1 und 
2 (Werderstraße) und 4, 5, 6, 10, 11 und 17 (Stein-
tor) sowie Buslinien 128 und 134 (Klagesmarkt).

TaF – Teilzeitausbildung
für junge Frauen mit Kind

Teilzeitausbildung – 
Für alle ein Gewinn!

	� Sie bekommen eine Auszubildende, die 
motiviert, verantwortungsbewusst und 
organisationsstark ist.

	� Sie können für Ihren eigenen Bedarf ausbilden – 
erfahrungsgemäß besteht bei den jungen Müttern 
ein großes Interesse, nach der 
Ausbildung im Unternehmen zu bleiben.

	� Sie bekommen eine Auszubildende, die bei auf-
tretenden Schwierigkeiten nicht aufgibt, sondern 
die kompetente Begleitung durch 
TaF / SINA abfragt.

	� Sie werden als familienfreundliches 
Unternehmen wahrgenommen.

Im Auftrag vom:

Als wir SINA besuchten, wurden wir ganz 
schnell vom Unterstützer zum Bewerber 
um Auszubildende. Derart motivierte jun-
ge Frauen, die die besondere Chance, mit 
SINA ihre berufliche Situation voranzubrin-
gen, nutzen wollen: Das war einfach be-
eindruckend.„

“
Volker Pape, Viscom AG



In Kooperation mit 
TaF / SINA erfolgreich in 
der Teilzeitausbildung

Sie gewinnen mit uns eine Kooperationspartnerin, 
die sich mit allen Ausbildungsbeteiligten im 
regelmäßigen Austausch befindet und Ihnen jeder- 
zeit für Fragen, die die Ausbildung und die 
Auszubildenden betreffen, zur Verfügung steht.

	� Sie erhalten Unterstützung bei der Einführung 
und Umsetzung von Teilzeitausbildung in 
Ihrem Unternehmen

	� Ihnen wird eine Auszubildende, passend 
zu Ihren individuellen Unternehmens- 
anforderungen vermittelt

	� Auf Wunsch übernehmen wir für Sie 
administrative Aufgaben wie die Vertrags- 
erstellung oder Berufsschulanmeldung Ausbildungsbegleitung 

durch TaF / SINA
Sozialpädagogische Begleitung 
Eine unterstützende Ansprechpartnerin steht der 
Auszubildenden bei allen Fragestellungen während 
der gesamten Ausbildung zur Seite. Somit kann 
gemeinsam nach Lösungswegen geschaut werden 
und das Ausbildungsziel bleibt stets im Blick.

Lernbegleitung 
Nach dem individuellen Bedarf der Auszubildenden 
und den Anforderungen des Betriebes bieten 
wir Unterricht an. In Absprache mit dem 
Ausbildungsbetrieb kann dieser auch während 
der Arbeitszeit stattfinden. Lernmethoden und 
Prüfungsvorbereitung stehen im Fokus.

Flexible Kinderbetreuung 
Erhöht die Flexibilität der Auszubildenden, z. B. im 
Hinblick auf Kindergarten-Schließzeiten, kann im 
Einzelfall Fehlzeiten verhindern und wird parallel 
zum Unterricht bei uns angeboten.

Wie funktioniert 
Teilzeitausbildung?

	� Die Ausbildungsdauer beträgt in den meisten 
Berufen drei Jahre

	� Die Wochenstundenzahl wird in der Regel 
auf 30 Stunden reduziert

	� Die Ausbildungsvergütung wird entsprechend 
der Wochenstundenzahl reduziert

	� Die Berufsschule findet in Vollzeit statt

	� Mit der Abschlussprüfung erfolgt ein 
regulärer Kammerabschluss

	� Eine Ausbildung in Teilzeit ist in jeder Branche 
und Betriebsgröße erfolgreich umsetzbar

Teilzeitausbildung ist die Chance, 
den eigenen Fachkräftebedarf 
nachhaltig zu sichern!

Auszubildende

BetriebBerufsschule

SINA

Seit 20 Jahren bilden wir mit SINAs Unter-
stützung junge Mütter in Teilzeit aus. Die 
Zusammenarbeit klappt hervorragend!„ “

Ulrike Schur, Zahnärztin


